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TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO

PSICHOLOGO PAREIGYBES APRASAS

I. PAREIGYBE

1. Traky rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro psichologas (toliau — Specialistas) yra
I11 jstaigy grupés darbuotojas.

2. Pareigybés lygis - _Al
(nurodoma, kuriam lygiui (A (A1 ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢).

3. Pareigybés paskirtis - psichologinés gerovés ir psichikos sveikatos stiprinimo paslaugy teikimas
(toliau Paslaugos) Traky rajono gyventojams. Paslaugos gali biiti teikiamos vaikams bei

suaugusiesiems (toliau — Paslaugy gavéjas).

4. Pareigybés pavaldumas Traky rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro direktoriui.

I SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI PSICHOLOGO PAREIGAS EINANCIAM SPECIALISTUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas , turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
5.1. Turéti socialiniy moksly studijy srities psichologijos krypties aukstajj universitetinj
iSsilavinimg (magistro kvalifikacinis laipsnis) arba biiti paskutinio kurso studentu.
5.2. ISmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus

ir kitus norminius teisés aktus, reglamentuojanéius visuomenés sveikatos stiprinima valstybinius ir



savivaldybes lygmeniu. Europos sajungos teisés aktus, nacionalinius, Europos Sajungos ir Pasaulio

sveikatos organizacijos strateginius dokumentus.
5.3. Laikytis Psichology profesinés etikos kodekso reikalavimuy.
5.4. Moketi angly kalba ne mazesniu nei Bl lygiu.

5.5. Gebeti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti pagristas psichologines
idvadas.

5.6. SklandZiai destyti mintis raStu ir ZodZiu, iSmanyti dokumenty rengimo principus.

5.7. Moketi dirbti Microsoft Office programiniu paketu bei kitomis Siuolaikinémis

technologijomis ir ry$io priemonémis.

5.8. Gebeti savarankiSkai planuoti, organizuoti veiklas bei analizuoti jy rezultatus, teikti

pasitlymus bei iSvadas.

5.9. Tureti gerus bendravimo ir bendradarbiavimo jgadzius.

III.  BIURO PSICHOLOGO FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

6. Teikdamas Paslaugas, psichologas vertinta Paslaugy gavéjo psichikos sveikatos rizikos
veiksniy ir psichologinés gerovés lygj ir, kilus jtarimy, jog pasireiSkia psichikos ir elgesio sutrikimy
poZymiai, rekomenduoja Paslaugy gavéjui kreiptis j asmens sveikatos prieZiiiros istaiga, teikianig
psichikos sveikatos prieZiiiros paslaugas, pateikia informacija, kuri jstaiga teikia psichikos sveikatos
prieZitiros paslaugas bei paaiskina 3iy paslaugy gavimo tvarka.

7. Nepriskirtais jo kompetencijai klausimais rekomenduoja Paslaugy gavéjams kreiptis |
atitinkamos srities specialista ar jstaiga.

8. Paslaugoms teikti reikalinga informacija gauna i§ valstybeés ir savivaldybiy institucijy ir
istaigy (jy veiklos klausimais).

9. Atsisako teikti Paslaugas, jei tai gali sukelti realy pavojy jo paties ar Paslaugas gaunancio
ar norin¢io gauti asmens sveikatai ar gyvybei.

10. Psichologas organizuoja ir (ar) teikia $ias Paslaugas grupéms:

10.1 Streso valdymo praktinius uZsiémimus;
10.2 Emocijy atpazinimo ir i3raidkos, konflikty valdymo praktinius uZsiémimus;
10.3 Savitarpio pagalbos grupes:

10.4 Psichologines konsultacijas asmeny grupéms;



10.5 Kitus psichologing gerove ir (ar) psichikos sveikata stiprinanius praktinius
uzsiémimus.

11. Sio pareigybés apraso 10.3 — 10.5 papunk¢iuose nurodytas Paslaugas teikia asmenims,
kuriems pasireiSkia psichikos sveikatos rizikos veiksniai dél sudéetingy gyvenimisky situacijy
(skyrybos, darbo netekimas, finansiniai sunkumai, artimo mogaus netektis, konfliktiniai santykiai
Seimoje ar darbe, sunki artimo Zmogaus liga ir kita).

12. Sio pareigybés apraso 10.4 papunktyje nurodyty psichologiniy konsultacijy asmeny
grupéms metu siekia padéti asmeniui rasti psichikos sveikatos rizikos veiksnius sukelian¢iy problemy
sprendimo budus, moko konkre¢iy techniky ir (ar) metody 3ioms problemoms spresti, padeda
apsibrezti tikslus ir veiksmy seka siekiant tiksly. skatina saves paZinima ir asmenybés augima.

13. Paslaugas teikia ne daugiau kaip 10 asmeny grupéms.

14. Teikiant Paslaugas grupéms, naudoja tik veiksmingus, mokslo ir praktikos jrodymais
pagristus metodus.

15. Bendra vienos grupés $io pareigybeés apraso 10.1, 10.2 ir 10.5 papunké&iuose nurodyty
praktiniy uZsiémimy trukmé negali bati trumpesné kaip 8 akademinés valandos.

16. Psichologas asmenims, kuriems pasireiskia psichikos sveikatos rizikos veiksniai dél
sudeétingy gyvenimisky situacijy, organizuoja ir (ar) teikia individualias konsultacijas.

17. Teikdamas individualias konsultacijas, psichologas jvertina sudétingos gyvenimiskos
situacijos sukeltus psichikos sveikatos rizikos veiksnius, numato preliminary konsultacijy teikimo
laikotarpj, numato konsultacijy teikimo tikslus ir numatomus rezultatus, suteikia emocing parama,
sudaro galimybes i3reik3ti ir (ar) maZinti su asmens sudétinga gyvenimidka situacija susijusius
psichikos sveikatos rizikos veiksnius. Vienam asmeniui teikiamos ne daugiau kaip 5 individualios
konsultacijos. Jei 5 individualiy konsultaciju neuztenka ir (ar) Paslaugy gavéjo psichikos sveikatos
rizikos veiksniai islicka nepakite, psichologas informuoja Paslaugy gaveja apie galimybe gauti
asmens sveikatos prieZiliros, socialines ir kitas paslaugas, atitinkan¢ias Paslaugos gavéjo poreikius.

18. Pirmo apsilankymo dél Paslaugy gavimo metu psichologas jvertina individualios ar
grupinés Paslaugos gavéjo psichikos sveikatos rizikos veiksnius ir psichologinés gerovés lygj,
pateikia jam Pasaulio sveikatos organizacijos patvirtintg geros savijautos vertinimo apklausos forma
(toliau — PSO 5 forma). Specialistas pagal kompetencija gali naudoti ir kitus budus jvertinti Paslaugy
gavejo psichikos sveikatos rizikos veiksniy ir psichologinés gerovés lygi.

19. Psichologas pildo laisvos formos Paslaugy teikimo Zurnala.

20. Paslaugos teikimo pabaigoje psichologas pateikia Paslaugy gavejams Psichologinés

geroves stiprinimo paslaugy gavéjo apklausos forma.



IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Specialistas supaZindinamas su patvirtintu psichologo pareigybés aprasu, jo pakeitimais ir
papildymais pasiradytinai.
22. Visuomenés sveikatos biuro specialistas uz pareigy ir funkcijy nevykdyma ar netinkamg juy

vykdymag atsako Lietuvos Respublikos Darbo kodekso bei kity teisés akty nustatyta tvarka.

23. Pareigybés aprasa, jo papildymus ir pakeitimus tvirtina Traky rajono savivaldybés

visuomeneés sveikatos biuro direktorius.

24. Pareigybes apra3as gali biti kei¢iamas ar pildomas kei¢iantis jstatymams, kitiems teisés
aktams.

Susipazinau:

(darbuotojo pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)

(data)

Kontaktine informacija:




